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STELLE U&=
1 ROLLENBESCHREIBUNGEN UND QUALIFIKATIONSBEREICHE

(KOMPETENZPROFIL)

1.1 ROLLENBESCHREIBUNG ,,CAIE“

Zusatzlich zu den spater angefiihrten Kompetenzen erfiillt der ,,CAIE“ die personlichen,
sozialen und kontextbezogenen Anforderungen wie Offenheit, Kommunikation und

Lernbereitschaft.

Rollenbeschreibung ,,Certified Al-Expert (CAIE)”
Ziel

Aufgaben und
Verantwortlichkeiten
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1.2 QUALIFIKATIONSBEREICHE UND KOMPETENZFELDER

Die in nachfolgender Tabelle angefiihrten Qualifikationsbereiche und Kompetenzfelder

geben einen Uberblick tiber die Kenntnisse und Kompetenzen des ,,CAIE

Qualifikationsbereiche
Kompetenzfeld
Kenntnisse - Fertigkeiten - Kompetenzen

Fachkompetenz/ e Kenntnis der Grundlagen und Methoden des Prompt
Kontextkompetenz/ Eng!ngerlng (Zero-/Few-shot, Chain-of-Thought, Prompt
Chaining)

e Fahigkeit, klare und strukturierte Prompts zu formulieren
und Custom GPTs einzusetzen

e Kenntnisse im Bereich Bias, Halluzinationen und
Datenschutz sowie deren praktische Reduktion

e Erstellung und Nutzung von Kl-Videos, Avataren und
Marketing-Assets unter Beachtung rechtlicher Vorgaben
(DSGVO, EU Al Act)

e Fahigkeit, visuelles Storytelling und konsistente
Kampagnen mit KI umzusetzen

e Kenntnisse zu klassischer vs. Kl-gestiitzter Automation und
deren Anwendungsfeldern

e Fahigkeit, lineare und agentische Automationen mit No-
Code Tools (z. B. make.com, Zapier) zu entwickeln

¢ Kenntnisse uUiber Conversational Al (Intents, Entities, RAG,
Conversational Design)

e Fahigkeit, Chatbots und virtuelle Assistenten zu
konzipieren und zu betreiben

e Kenntnisse der strategischen Rolle von Kl als General
Purpose Technology

e Fahigkeit, GenAl-Projekte zu planen (IST-Analyse — Proof of
Concept — Skalierung — Monitoring)

e Kompetenz zur Messung des Projekterfolgs mittels KPlIs,
Balanced Scorecard und ROI-Bewertung

¢ Kenntnisse im Change Management, Governance und Risiko
Management fur Kl-Projekte

e Kenntnisse der rechtlichen Grundlagen (DSGVO,
Urheberrecht, Haftung, Risikoklassen des EU Al Act)

e Fahigkeit zur Durchfuhrung von Datenschutz
Folgenabschatzungen (DSFA)

¢ Kompetenz, ethisch und verantwortungsvoll mit Kl-
Systemen zu arbeiten und Vertrauen in deren Einsatz
aufzubauen

Sozialkompetenz
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